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Le 3ème volet des accords du Ségur de la Santé, à savoir la revalorisation des grilles des agents 

de négociations entre les signataires des accords et le Ministère des Solidarités et de la Santé 
FO continue d’être le fer de lance des revendications

Après l’attribution des 183€ nets/mois (229€ bruts) du CTI, le doublement des ratios de promo-

tions

projets de décrets sur les nouvelles grilles et règles de 

reclassement approuvées le 1er juillet  au Conseil Supérieur de la Fonction Publique Hospita-

  

Le secrétariat fédéral 

Paris le 7 juillet 2021

SEGUR

REVENDIQUER, MOBILISER, NEGOCIER, OBTENIR
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Reclassement, évolution de carrière...

personnalisée de carrière ! 

Renseignez-vous 

auprès de votre délégué 

syndical FO ! 

Reclassement, évolution de carrière...
personnalisée de carrière ! 

Renseignez-vous 

auprès de votre délégué syndical FO ! 

Leila SOUHIN

Infirmier Grade 1 (cat A)

Echelon 2/Indice 404 au 08-08-2020

Reclassement Echelon 2/Indice 404 vers Echelon 2/Indice 419 avec conservation de 209 jours d'ancienneté (0 jours bonus)

AVANT SEGUR APRÈS SEGUR GAINS
DATES

ECHELON INDICE TRAITEMENT ECHELON INDICE TRAITEMENT GAIN INDICE GAIN GAIN + CTI

01-10-2021 2 404 1503€ 2 419 1559€ 15 56€ 239€

04-09-2022 3 442 1644€ 38 141€ 324€

08-08-2023 3 422 1570€ 20 74€ 257€

04-09-2024 4 463 1722€ 41 153€ 336€

08-08-2026 4 446 1659€ 17 63€ 246€

04-09-2026 5 486 1808€ 40 149€ 332€

04-03-2029 6 513 1908€ 67 249€ 432€

08-08-2029 5 472 1756€ 41 153€ 336€

04-03-2032 7 545 2027€ 73 272€ 455€

08-08-2032 6 503 1871€ 42 156€ 339€

04-03-2035 8 575 2139€ 72 268€ 451€

08-02-2036 7 524 1949€ 51 190€ 373€

04-03-2038 9 605 2251€ 81 301€ 484€

08-02-2040 8 544 2024€ 61 227€ 410€

04-03-2042 10 640 2381€ 96 357€ 540€

08-02-2044 9 571 2124€ 69 257€ 440€

04-03-2046 11 673 2504€ 102 379€ 562€

08-02-2048 10 592 2202€ 81 301€ 484€

Page 1/1

Ce document est une simulation et ne tient pas compte d'evolution de grade, les dates sont fournies à titre indicatif. Il peut donc y avoir quelques jours de décalage avec vos changements d'echelons réels

L'ensemble des sommes indiquées sont exprimées en net (hors prélèvement impôts) à l'euro près.

Traitement Brut (TB = Indice Majoré x valeur du point 2021 (4,686 €)) - cotisations CNRACL (11,10%) - CSG (9,20% de 98,25% du TB) - CRDS (0,5% de 98,25% du TB)
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Lors du reclassement, l’ancienneté acquise dans l’ancien échelon est éventuellement reprise 

• S AA (Sans Ancienneté Acquise) : pas de reprise d’ancienneté

• AA (Ancienneté Acquise) : reprise de l’intégralité de l’ancienneté 
acquise dans la limite de la durée maximale du nouvel échelon

• 1/2 AA, 2/3 AA, 3/4 AA…. (Proportion de l’Ancienneté Acquise) : reprise partielle 
de l’ancienneté acquise dans la limite de la durée maximale du nouvel échelon

Ex : un agent ayant 8 mois d’ancienneté dans son échelon au 30 septembre 2021 et qui est reclassé au 1er octobre 2021 dans 
la nouvelle grille de rémunération avec comme règle de reprise d’ancienneté 3/4 AA, conservera dans son nouvel échelon 

3/4 x 8 mois= 6 mois d’ancienneté

• AA, 1/2 AA, 2/3 AA, 3/4 AA… + ou -1 an (Totalité ou Proportion de l’Ancienneté Acquise Majorée) :
même règle que le cas précédent mais augmentée 

ou diminuée de la durée indiquée dans la limite de la durée maximale du nouvel échelon.

L’ensemble des sommes indiquées sont exprimées en net 
(hors prélèvement impôts) à l’euro près :

Traitement Brut (TB=Indice Majoré x valeur du point 2021 (4,686 €)) 
- cotisations CNRACL (11,10%) – CSG (9,20% de 98,25% du TB) - CRDS (0,5% de 98,25% du TB)

Grille issue du projet de décret 
validé au CSFPH, 

avant son passage au Conseil d’Etat

 + CTI (49pts 

d'indice) 

Durée Totale: 
29,5 ans

Durée 
Totale: 
26 ans

Durée échelon
Durée 

échelon

11e 673 2 504 € 81 302 € 485 €

10e 640 4,0 2 381 € 48 179 € 362 €

10e 592 9e 605 4,0 2 251 € 13 49 € 232 €

9e 571 4,0 8e 575 3,0 2 139 € 4 15 € 198 €

8e 544 4,0 1 4 € 187 €

7e 524 4,0 21 79 € 262 €

6e 503 3,5 6e 513 3,0 1 908 € 10 38 € 221 €

5e 472 3,0 5e 486 2,5 1 808 € 14 53 € 236 €

4e 446 3,0 4e 463 2,0 1 722 € 17 64 € 247 €

3e 422 3,0 3e 442 2,0 1 644 € 20 75 € 258 €

2e 404 3,0 2e 419 1,5 1 559 € 15 56 € 239 €

1er 390 2,0 1er 390 1,0 1 451 € 0 0 € 183 €

Gain Net 
immédiat 
Octobre 

2021 

Gain Net Octobre 
2021   + CTI  Net 

(183€)

 Traitement 
Indiciaire Net

Gain 
immédiat 

en Pts 
d'indice

Échelon
Indice 

Majoré
Échelon

Indice 
Majoré

 

7e 545 3,0 2 027 €

Avant "Ségur de la Santé" Accords sur les rémunérations et carrières du "Ségur de la Santé"

Grille actuelle
Reclassement Segur 1er grade         Octobre 

2021

Gain immédiat du 

reclassement

AA

3/4 AA

3/4AA+1a

S AA

6/7 AA

5/6 AA

2/3 AA

2/3 AA

1/2 AA

1/2 AA

R
ep

ri
se

 A
n

ci
en

n
et

é

*GAIN par rapport à l’ancien échelon sommital

*
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Reclassement, évolution de carrière...

personnalisée de carrière ! 

Renseignez-vous 

auprès de votre délégué 

syndical FO ! 

 + CTI (49pts 

d'indice) 

Durée Totale: 
26,5 ans

Durée 
Totale: 
26 ans

Durée échelon
Durée 

échelon

11e 722 2 686 € 95 354 € 537 €

10e 685 4,0 2 548 € 58 216 € 399 €

10e 627 9e 651 4,0 2 422 € 24 90 € 273 €

9e 594 4,0 8e 619 3,0 2 303 € 25 93 € 276 €

8e 567 4,0 7e 588 3,0 2 187 € 21 79 € 262 €

7e 544 4,0 6e 558 2,5 2 076 € 14 53 € 236 €

6e 521 3,5 5e 529 2,0 1 968 € 8 30 € 213 €

5e 498 3,0 3 12 € 195 €

4e 475 2,0 26 97 € 280 €

3e 455 2,0 3e 473 2,0 1 760 € 18 67 € 250 €

2e 435 2,0 2e 445 2,0 1 655 € 10 38 € 221 €

1er 422 2,0 1er 422 1,5 1 570 € 0 0 € 183 €

Avant "Ségur de la Santé" Accords sur les rémunérations et carrières du "Ségur de la Santé"

Grille actuelle
Reclassement Segur 2eme grade    Octobre 

2021

Gain immédiat du 

reclassement

Échelon
Indice 

Majoré
Échelon

Indice 
Majoré

 Traitement 
Indiciaire Net

Gain 
immédiat 

en Pts 
d'indice

Gain Net 
immédiat 
Octobre 

2021 

Gain Net Octobre 
2021   + CTI  Net 

(183€)

 

4e 501 2,0 1 864 €

AA

3/4 AA

3/4 AA

5/8 AA

4/7 AA

2/3AA+1an

S AA

AA

AA

3/4 AA

R
ep

ri
se

 A
n

ci
en

n
et

é

*

*GAIN par rapport à l’ancien échelon sommital
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Lors du reclassement, l’ancienneté acquise dans l’ancien échelon est éventuellement reprise 

• S AA (Sans Ancienneté Acquise) : pas de reprise d’ancienneté

• AA (Ancienneté Acquise) : reprise de l’intégralité de l’ancienneté 
acquise dans la limite de la durée maximale du nouvel échelon

• 1/2 AA, 2/3 AA, 3/4 AA…. (Proportion de l’Ancienneté Acquise) : reprise partielle 
de l’ancienneté acquise dans la limite de la durée maximale du nouvel échelon

Ex : un agent ayant 8 mois d’ancienneté dans son échelon au 30 septembre 2021 et qui est reclassé au 1er octobre 2021 dans 
la nouvelle grille de rémunération avec comme règle de reprise d’ancienneté 3/4 AA, conservera dans son nouvel échelon 

3/4 x 8 mois= 6 mois d’ancienneté

• AA, 1/2 AA, 2/3 AA, 3/4 AA… + ou -1 an (Totalité ou Proportion de l’Ancienneté Acquise Majorée) :
même règle que le cas précédent mais augmentée 

ou diminuée de la durée indiquée dans la limite de la durée maximale du nouvel échelon.

L’ensemble des sommes indiquées sont exprimées en net 
(hors prélèvement impôts) à l’euro près :

Traitement Brut (TB=Indice Majoré x valeur du point 2021 (4,686 €)) 
- cotisations CNRACL (11,10%) – CSG (9,20% de 98,25% du TB) - CRDS (0,5% de 98,25% du TB)

Grille issue du projet de décret 
validé au CSFPH, 

avant son passage au Conseil d’Etat

+ CTI (49pts
d'indice)

Durée Totale: 

29,5 ans

Durée 

Totale: 26 

ans

Durée échelon
Durée 

échelon

11e 673 2 504 € 81 302 € 485 €

10e 640 4,0 2 381 € 48 179 € 362 €

10e 592 9e 605 4,0 2 251 € 13 49 € 232 €

9e 571 4,0 8e 575 3,0 2 139 € 4 15 € 198 €

8e 544 4,0 1 4 € 187 €

7e 524 4,0 21 79 € 262 €

6e 503 3,5 6e 513 3,0 1 908 € 10 38 € 221 €

5e 472 3,0 5e 486 2,5 1 808 € 14 53 € 236 €

4e 446 3,0 4e 463 2,0 1 722 € 17 64 € 247 €

3e 422 3,0 3e 442 2,0 1 644 € 20 75 € 258 €

2e 404 3,0 2e 419 1,5 1 559 € 15 56 € 239 €

1er 390 2,0 1er 390 1,0 1 451 € 0 0 € 183 €

Gain 

immédiat 

en Pts 

d'indice

Gain Net 

immédiat 

Octobre 

2021 

Gain Net Octobre 

2021   + CTI  Net 

(183€)

Échelon
Indice 

Majoré
Échelon

Indice 

Majoré

Gain immédiat du 

reclassement
Grille actuelle

2 027 €

Reclassement Segur 1er grade         Octobre 

2021

 Traitement 

Indiciaire 

Net

7e 545 3,0

Accords sur les rémunérations et carrières du "Ségur de la Santé"Avant "Ségur de la Santé"

AA

3/4 AA

3/4AA+1a

S AA

6/7 AA

5/6 AA

2/3 AA

2/3 AA

1/2 AA

1/2 AA

R
ep

ri
se

 A
n

ci
en

n
et

é

*

manipulateur radio
Ergothérapeute

Orthoptiste
PédicUre podologue

*GAIN par rapport à l’ancien échelon sommital
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Reclassement, évolution de carrière...

personnalisée de carrière ! 

Renseignez-vous 

auprès de votre délégué 

syndical FO ! 

 + CTI (49pts 
d'indice) 

Durée Totale: 

26,5 ans

Durée 

Totale: 24,5 

ans

Durée échelon
Durée 

échelon

10e 722 2 686 € 95 354 € 537 €

9e 685 4,0 2 548 € 58 216 € 399 €

10e 627 8e 651 4,0 2 422 € 24 90 € 273 €

9e 594 4,0 7e 619 3,0 2 303 € 25 93 € 276 €

8e 567 4,0 6e 588 3,0 2 187 € 21 79 € 262 €

7e 544 4,0 5e 558 2,5 2 076 € 14 53 € 236 €

6e 521 3,5 4e 529 2,0 1 968 € 8 30 € 213 €

5e 498 3,0 3 12 € 195 €

4e 475 2,0 26 97 € 280 €

3e 455 2,0 2e 473 2,0 1 760 € 18 67 € 250 €

2e 435 2,0 10 38 € 221 €

1er 422 2,0 23 86 € 269 €
1er 1 655 €2,0445

Échelon
Indice 

Majoré
Échelon

Grille actuelle
Reclassement Segur 2eme grade    Octobre 

2021

Gain immédiat du 

reclassement

Avant "Ségur de la Santé"

3e 501 2,0

Accords sur les rémunérations et carrières du "Ségur de la Santé"

1 864 €

Gain Net Octobre 

2021   + CTI  Net 

(183€)

Indice 

Majoré

 Traitement 

Indiciaire 

Net

Gain 

immédiat 

en Pts 

d'indice

Gain Net 

immédiat 

Octobre 

2021 

AA

3/4 AA

3/4 AA

5/8 AA

4/7 AA

2/3AA+1an

S AA

AA

AA

S AA

R
ep

ri
se

 A
n

ci
en

n
et

é

*

manipulateur radio
Ergothérapeute

Orthoptiste
PédicUre podologue

*GAIN par rapport à l’ancien échelon sommital
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Lors du reclassement, l’ancienneté acquise dans l’ancien échelon est éventuellement reprise 

• S AA (Sans Ancienneté Acquise) : pas de reprise d’ancienneté

• AA (Ancienneté Acquise) : reprise de l’intégralité de l’ancienneté 
acquise dans la limite de la durée maximale du nouvel échelon

• 1/2 AA, 2/3 AA, 3/4 AA…. (Proportion de l’Ancienneté Acquise) : reprise partielle 
de l’ancienneté acquise dans la limite de la durée maximale du nouvel échelon

Ex : un agent ayant 8 mois d’ancienneté dans son échelon au 30 septembre 2021 et qui est reclassé au 1er octobre 2021 dans 
la nouvelle grille de rémunération avec comme règle de reprise d’ancienneté 3/4 AA, conservera dans son nouvel échelon 

3/4 x 8 mois= 6 mois d’ancienneté

• AA, 1/2 AA, 2/3 AA, 3/4 AA… + ou -1 an (Totalité ou Proportion de l’Ancienneté Acquise Majorée) :
même règle que le cas précédent mais augmentée 

ou diminuée de la durée indiquée dans la limite de la durée maximale du nouvel échelon.

L’ensemble des sommes indiquées sont exprimées en net 
(hors prélèvement impôts) à l’euro près :

Traitement Brut (TB=Indice Majoré x valeur du point 2021 (4,686 €)) 
- cotisations CNRACL (11,10%) – CSG (9,20% de 98,25% du TB) - CRDS (0,5% de 98,25% du TB)

Grille issue du projet de décret 
validé au CSFPH, 

avant son passage au Conseil d’Etat

 + CTI (49pts 
d'indice) 

Durée 

Totale: 

26,5 ans

Durée 

Totale: 

26 ans

Durée 

échelon

Durée 

échelon

11e 722 2 686 € 95 354 € 537 €

10e 685 4,0 2 548 € 58 216 € 399 €

10e 627 9e 651 4,0 2 422 € 24 90 € 273 €

9e 594 4,0 8e 619 3,0 2 303 € 25 93 € 276 €

8e 567 4,0 7e 588 3,0 2 187 € 21 79 € 262 €

7e 544 4,0 6e 558 2,5 2 076 € 14 53 € 236 €

6e 521 3,5 5e 529 2,0 1 968 € 8 30 € 213 €

5e 498 3,0 3 12 € 195 €

4e 475 2,0 26 97 € 280 €

3e 455 2,0 3e 473 2,0 1 760 € 18 67 € 250 €

2e 435 2,0 2e 445 2,0 1 655 € 10 38 € 221 €

1er 422 2,0 1er 422 1,5 1 570 € 0 0 € 183 €

 Traitement 

Indiciaire Net

4e 501 2,0 1 864 €

Échelon
Indice 

Majoré
Échelon

Accords sur les rémunérations et carrières du "Ségur de la Santé"

Grille actuelle
Reclassement Segur 2eme grade    Octobre 

2021

Gain immédiat du 

reclassement

Avant "Ségur de la Santé"

Indice 

Majoré

Gain 

immédiat 

en Pts 

d'indice

Gain Net 

immédiat 

Octobre 

2021 

Gain Net 

Octobre 2021  

+ CTI  Net 

(183€)

AA

3/4 AA

3/4 AA

5/8 AA

4/7 AA

2/3AA+1an

S AA

AA

AA

3/4 AA

R
ep

ri
se

 A
n

ci
en

n
et

é

*

isgs :
infi rmier puer

ibode

*GAIN par rapport à l’ancien échelon sommital
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Reclassement, évolution de carrière...

personnalisée de carrière ! 

Renseignez-vous 

auprès de votre délégué 

syndical FO ! 

 + CTI (49pts 
d'indice) 

Durée 

Totale: 

25,5 ans

Durée 

Totale: 

22,5 

ans

Durée 

échelon

Durée 

échelon

9e 764 2 842 € 106 395 € 578 €

8e 738 4,0 2 745 € 80 298 € 481 €

7e 709 4,0 2 637 € 51 190 € 373 €

10e 658 6e 676 3,0 2 515 € 18 67 € 250 €

9e 624 4,0 5e 643 3,0 2 392 € 19 71 € 254 €

8e 601 4,0 4e 610 2,5 2 269 € 9 34 € 217 €

7e 576 4,0 1 4 € 187 €

6e 549 3,5 28 105 € 288 €

5e 525 2,0 2e 553 2,0 2 057 € 28 105 € 288 €

4e 501 2,0 1er  515 2,0 1 916 € 14 53 € 236 €

3e 476 2,0
2nd 

provisoire
490 2,0 1 823 € 14 53 € 236 €

2e 455 2,0 11 41 € 224 €

1er 436 2,0 30 112 € 295 €

Grille actuelle

Avant "Ségur de la Santé" Accords sur les rémunérations et carrières du "Ségur de la Santé"

Reclassement Segur 3eme grade    Octobre 

2021

Gain immédiat du 

reclassement

Échelon
Indice 

Majoré
Échelon

Indice 

Majoré

Gain Net 

Octobre 2021  

+ CTI  Net 

(183€)

1er  
provisoire

466 1,0 1 734 €

3e 577 2,0 2 146 €

 Traitement 

Indiciaire Net

Gain 

immédiat 

en Pts 

d'indice

Gain Net 

immédiat 

Octobre 

2021 

AA

3/4 AA

5/8 AA

1/2 AA

S AA

AA

AA

AA

1/2 AA

S AA

R
ep

ri
se

 A
n

ci
en

n
et

é

*

isgs :
infi rmier puer

ibode

*GAIN par rapport à l’ancien 
échelon sommital
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Lors du reclassement, l’ancienneté acquise dans l’ancien échelon est éventuellement reprise 

• S AA (Sans Ancienneté Acquise) : pas de reprise d’ancienneté

• AA (Ancienneté Acquise) : reprise de l’intégralité de l’ancienneté 
acquise dans la limite de la durée maximale du nouvel échelon

• 1/2 AA, 2/3 AA, 3/4 AA…. (Proportion de l’Ancienneté Acquise) : reprise partielle 
de l’ancienneté acquise dans la limite de la durée maximale du nouvel échelon

Ex : un agent ayant 8 mois d’ancienneté dans son échelon au 30 septembre 2021 et qui est reclassé au 1er octobre 2021 dans 
la nouvelle grille de rémunération avec comme règle de reprise d’ancienneté 3/4 AA, conservera dans son nouvel échelon 

3/4 x 8 mois= 6 mois d’ancienneté

• AA, 1/2 AA, 2/3 AA, 3/4 AA… + ou -1 an (Totalité ou Proportion de l’Ancienneté Acquise Majorée) :
même règle que le cas précédent mais augmentée 

ou diminuée de la durée indiquée dans la limite de la durée maximale du nouvel échelon.

L’ensemble des sommes indiquées sont exprimées en net 
(hors prélèvement impôts) à l’euro près :

Traitement Brut (TB=Indice Majoré x valeur du point 2021 (4,686 €)) 
- cotisations CNRACL (11,10%) – CSG (9,20% de 98,25% du TB) - CRDS (0,5% de 98,25% du TB)

Grille issue du projet de décret 
validé au CSFPH, 

avant son passage au Conseil d’Etat

 + CTI (49pts 
d'indice) 

Durée 

Totale: 

29,5 ans

Durée 

Totale: 26 

ans

Durée 

échelon

Durée 

échelon

11e 673 2 504 € 46 172 € 355 €

11e 627 10e 640 4,0 2 381 € 13 49 € 232 €

10e 594 4,0 9e 605 4,0 2 251 € 11 41 € 224 €

9e 567 4,0 8e 575 3,0 2 139 € 8 30 € 213 €

8e 544 4,0 1 4 € 187 €

7e 524 3,5 21 79 € 262 €

6e 503 3,0 6e 513 3,0 1 908 € 10 38 € 221 €

5e 475 3,0 5e 486 2,5 1 808 € 11 41 € 224 €

4e 450 2,0 4e 463 2,0 1 722 € 13 49 € 232 €

3e 430 2,0 3e 442 2,0 1 644 € 12 45 € 228 €

2e 410 2,0 2e 419 1,5 1 559 € 9 34 € 217 €

1er 390 2,0 1er 390 1,0 1 451 € 0 0 € 183 €

Échelon
Indice 

Majoré

7e 545

Échelon
Indice 

Majoré

Accords sur les rémunérations et carrières du "Ségur de la Santé"

Grille actuelle
Reclassement Segur 1er grade         Octobre 

2021

Gain immédiat du 

reclassement

Avant "Ségur de la Santé"

 Traitement 

Indiciaire 

Net

Gain 

immédiat 

en Pts 

d'indice

Gain 

immédiat 

Octobre 

2021 

Gain Octobre 

2021 

reclassement + 

CTI  Net

2 027 €3,0

AA

3/4 AA
3/4AA+1an

S AA

AA

5/6 AA

AA

AA

3/4 AA

1/2 AA

R
ep

ri
se

 A
n

ci
en

n
et

é

AA
*

*GAIN par rapport à l’ancien échelon sommital



Reclassement, évolution de carrière...

personnalisée de carrière ! 

Renseignez-vous 

auprès de votre délégué 

syndical FO ! 

 + CTI (49pts 
d'indice) 

Durée 

Totale: 

25,5 ans

Durée 

Totale: 

24,5 ans

Durée 

échelon

Durée 

échelon

10e 722 2 686 € 64 239 € 422 €

10e 658 9e 685 4 2 548 € 27 101 € 284 €

9e 624 4,0 8e 651 4 2 422 € 27 101 € 284 €

8e 601 4,0 7e 619 3 2 303 € 18 67 € 250 €

7e 576 4,0 6e 588 3 2 187 € 12 45 € 228 €

6e 549 3,5 5e 558 2,5 2 076 € 9 34 € 217 €

5e 525 2,0 4e 529 2 1 968 € 4 15 € 198 €

4e 501 2,0 0 0 € 183 €

3e 476 2,0 25 93 € 276 €

2e 455 2,0 2e 473 2 1 760 € 18 67 € 250 €

1er 436 2,0 1er 445 2 1 655 € 9 34 € 217 €

Gain Net 

immédiat 

Octobre 

2021 

Accords sur les rémunérations et carrières du "Ségur de la Santé"

Gain Net Octobre 

2021   + CTI  Net 

(183€)

Reclassement Segur 2eme grade    Octobre 

2021

Gain immédiat du 

reclassement

Gain 

immédiat 

en Pts 

d'indice

Échelon

3e 501 2 1 864 €

Indice 

Majoré

 Traitement 

Indiciaire 

Net

Grille actuelle

Échelon
Indice 

Majoré

Avant "Ségur de la Santé"

AA

AA

3/4 AA

3/4 AA

5/7 AA

AA
AA+1an

S AA

AA

AA

R
ep

ri
se

 A
n

ci
en

n
et

é

*

*GAIN par rapport à l’ancien échelon sommital



Lors du reclassement, l’ancienneté acquise dans l’ancien échelon est éventuellement reprise 

• S AA (Sans Ancienneté Acquise) : pas de reprise d’ancienneté

• AA (Ancienneté Acquise) : reprise de l’intégralité de l’ancienneté 
acquise dans la limite de la durée maximale du nouvel échelon

• 1/2 AA, 2/3 AA, 3/4 AA…. (Proportion de l’Ancienneté Acquise) : reprise partielle 
de l’ancienneté acquise dans la limite de la durée maximale du nouvel échelon

Ex : un agent ayant 8 mois d’ancienneté dans son échelon au 30 septembre 2021 et qui est reclassé au 1er octobre 2021 dans 
la nouvelle grille de rémunération avec comme règle de reprise d’ancienneté 3/4 AA, conservera dans son nouvel échelon 

3/4 x 8 mois= 6 mois d’ancienneté

• AA, 1/2 AA, 2/3 AA, 3/4 AA… + ou -1 an (Totalité ou Proportion de l’Ancienneté Acquise Majorée) :
même règle que le cas précédent mais augmentée 

ou diminuée de la durée indiquée dans la limite de la durée maximale du nouvel échelon.

L’ensemble des sommes indiquées sont exprimées en net 
(hors prélèvement impôts) à l’euro près :

Traitement Brut (TB=Indice Majoré x valeur du point 2021 (4,686 €)) 
- cotisations CNRACL (11,10%) – CSG (9,20% de 98,25% du TB) - CRDS (0,5% de 98,25% du TB)

Grille issue du projet de décret 
validé au CSFPH, 

avant son passage au Conseil d’Etat

 + CTI (49pts 
d'indice) 

Durée Totale: 

29,5 ans

Durée 

Totale: 26 

ans

Durée échelon
Durée 

échelon

11e 722 2 686 € 95 354 € 537 €

10e 685 4,0 2 548 € 58 216 € 399 €

11e 627 9e 651 4,0 2 422 € 24 90 € 273 €

10e 594 4,0 8e 619 3,0 2 303 € 25 93 € 276 €

9e 567 4,0 7e 588 3,0 2 187 € 21 79 € 262 €

8e 544 4,0 6e 558 2,5 2 076 € 14 53 € 236 €

7e 524 3,5 5 19 € 202 €

6e 503 3,0 26 97 € 280 €

5e 475 3,0 4e 501 2,0 1 864 € 26 97 € 280 €

4e 450 2,0 3e 473 2,0 1 760 € 23 86 € 269 €

3e 430 2,0 2e 445 2,0 1 655 € 15 56 € 239 €

2e 410 2,0 12 45 € 228 €

1er 390 2,0 32 120 € 303 €
1er

5e 529

Indice 

Majoré

Accords sur les rémunérations et carrières du "Ségur de la Santé"

Grille actuelle Reclassement Segur 2eme grade Octobre 2021

Avant "Ségur de la Santé"

Échelon
Indice 

Majoré

Gain immédiat du 

reclassement

2,0

Échelon

1,5 1 570 €

1 968 €

 Traitement 

Indiciaire Net

Gain 

immédiat 

en Pts 

d'indice

Gain Net 

Octobre 2021   

+ CTI  Net 

(183€)

Gain Net 

immédiat 

Octobre 

2021 

422

3/4 AA

3/4 AA

5/8 AA

4/7 AA

S AA

AA

AA

3/4 AA

S AA

R
ep

ri
se

 A
n

ci
en

n
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é

AA

AA -1 an

*

masseur-kinésithérapeute
orthophoniste

*GAIN par rapport à l’ancien échelon sommital



Reclassement, évolution de carrière...

personnalisée de carrière ! 

Renseignez-vous 

auprès de votre délégué 

syndical FO ! 

 + CTI (49pts 
d'indice) 

Durée Totale: 

25,5 ans

Durée 

Totale: 

22,5 ans

Durée échelon
Durée 

échelon

9e 764 2 842 € 106 395 € 578 €

8e 738 4,0 2 745 € 80 298 € 481 €

7e 709 4,0 2 637 € 51 190 € 373 €

10e 658 6e 676 3,0 2 515 € 18 67 € 250 €

9e 624 4,0 5e 643 3,0 2 392 € 19 71 € 254 €

8e 601 4,0 4e 610 2,5 2 269 € 9 34 € 217 €

7e 576 4,0 1 4 € 187 €

6e 549 3,5 28 105 € 288 €

5e 525 2,0 2e 553 2,0 2 057 € 28 105 € 288 €

4e 501 2,0 1er 515 2,0 1 916 € 14 53 € 236 €

3e 476 2,0 2nd provisoire 490 2,0 1 823 € 14 53 € 236 €

2e 455 2,0 11 41 € 224 €

1er 436 2,0 30 112 € 295 €

Gain immédiat du 

reclassement

Gain Net 

immédiat 

Octobre 

2021 

Accords sur les rémunérations et carrières du "Ségur de la Santé"

Échelon

Gain Net 

Octobre 2021   

+ CTI  Net 

(183€)

Indice 

Majoré

 Traitement 

Indiciaire Net

Gain 

immédiat 

en Pts 

d'indice

1er  provisoire 466 1,0 1 734 €

Avant "Ségur de la Santé"

Reclassement Segur 3eme grade    Octobre 2021

Échelon
Indice 

Majoré

Grille actuelle

2 146 €3e 577 2,0

AA

3/4 AA

5/8 AA

1/2 AA

S AA

AA
AA 

AA

1/2 AA

S AA

R
ep

ri
se

 A
n

ci
en

n
et

é

*

masseur-kinésithérapeute
orthophoniste

*GAIN par rapport à l’ancien échelon sommital



Lors du reclassement, l’ancienneté acquise dans l’ancien échelon est éventuellement reprise 

• S AA (Sans Ancienneté Acquise) : pas de reprise d’ancienneté

• AA (Ancienneté Acquise) : reprise de l’intégralité de l’ancienneté 
acquise dans la limite de la durée maximale du nouvel échelon

• 1/2 AA, 2/3 AA, 3/4 AA…. (Proportion de l’Ancienneté Acquise) : reprise partielle 
de l’ancienneté acquise dans la limite de la durée maximale du nouvel échelon

Ex : un agent ayant 8 mois d’ancienneté dans son échelon au 30 septembre 2021 et qui est reclassé au 1er octobre 2021 dans 
la nouvelle grille de rémunération avec comme règle de reprise d’ancienneté 3/4 AA, conservera dans son nouvel échelon 

3/4 x 8 mois= 6 mois d’ancienneté

• AA, 1/2 AA, 2/3 AA, 3/4 AA… + ou -1 an (Totalité ou Proportion de l’Ancienneté Acquise Majorée) :
même règle que le cas précédent mais augmentée 

ou diminuée de la durée indiquée dans la limite de la durée maximale du nouvel échelon.

L’ensemble des sommes indiquées sont exprimées en net 
(hors prélèvement impôts) à l’euro près :

Traitement Brut (TB=Indice Majoré x valeur du point 2021 (4,686 €)) 
- cotisations CNRACL (11,10%) – CSG (9,20% de 98,25% du TB) - CRDS (0,5% de 98,25% du TB)

Grille issue du projet de décret 
validé au CSFPH, 

avant son passage au Conseil d’Etat

+ CTI (49pts
d'indice)

Durée Totale: 

25,5 ans

Durée Totale: 

24,5 ans

Durée échelon Durée échelon

10e 722 2 686 € 61 227 € 410 €

10e 661 9e 685 4,0 2 548 € 24 90 € 273 €

9e 637 4,0 8e 651 4,0 2 422 € 14 53 € 236 €

8e 609 4,0 7e 619 3,0 2 303 € 10 38 € 221 €

7e 580 4,0 6e 588 3,0 2 187 € 8 30 € 213 €

6e 550 3,5 5e 558 2,5 2 076 € 8 30 € 213 €

5e 527 2,0 2 8 € 191 €

4e 505 2,0 24 90 € 273 €

3e 485 2,0 3e 501 2,0 1 864 € 16 60 € 243 €

2e 460 2,0 2e 473 2,0 1 760 € 13 49 € 232 €

1er 445 2,0 1er 445 2,0 1 655 € 0 0 € 183 €

 Traitement 

Indiciaire 

Net

Avant "Ségur de la Santé" Accords sur les rémunérations et carrières du "Ségur de la Santé"

Grille actuelle Reclassement Segur 2eme grade         Octobre 2021
Gain immédiat du 

reclassement

Échelon
Indice 

Majoré
Échelon

Indice 

Majoré

Gain 

immédia

t en Pts 

d'indice

Gain Net 

immédiat 

Octobre 

2021 

Gain Net 

Octobre 2021  

+ CTI  Net

(183€)

4e 529 2,0 1 968 €

S AA

AA

3/4 AA

3/4 AA

5/7 AA

S AA

AA

AA
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AA

AA

*

Ipa 
Auxiliaire Médical 

en Pratique Avancée

*GAIN par rapport à l’ancien échelon sommital



Reclassement, évolution de carrière...

personnalisée de carrière ! 

Renseignez-vous 

auprès de votre délégué 

syndical FO ! 

 + CTI (49pts 
d'indice) 

Durée Totale:   

24 ans

Durée Totale: 

20,5 ans

Durée échelon Durée échelon

9e 722 42 157 € 340 €

8e 697 4,0 67 250 € 433 €

7e 673 4,0 7e 738 4,0 2 745 € 65 242 € 425 €

6e 655 4,0 6e 709 4,0 2 637 € 54 201 € 384 €

5e 630 3,0 5e 676 3,0 2 515 € 46 172 € 355 €

4e 607 3,0 4e 643 3,0 2 392 € 36 134 € 317 €

3e 595 2,0 3e 610 2,5 2 269 € 15 56 € 239 €

2e 567 2,0 2e 577 2,0 2 146 € 10 38 € 221 €

1er 553 2,0 1er 553 2,0 2 057 € 0 0 € 183 €

 Traitement 

Indiciaire 

Net

Avant "Ségur de la Santé"

Gain Net  + 

CTI  Net 

(183€)

Échelon
Indice 

Majoré
Échelon

Indice 

Majoré

Gain en 

Pts 

d'indice

Gain Net  

Octobre 

2021 

Accords sur les rémunérations et carrières du "Ségur de la Santé"

Grille actuelle Nouvelle Grille Segur 3eme grade    Octobre 2021
Gain comparé 

échelon

8e 764 2 842 €

Aucun agent n'étant actuellement dans ce grade, aucun reclassement n'est déterminé. Les comparaisons 

de gains de rémunération sont donc effectués d'échelon à échelon.* comparaison entre l'ancien indice 

sommital et le nouvel.

N
o

u
v

e
ll

e

G
ri

ll
e

Ipa 
Auxiliaire Médical 

en Pratique Avancée



Lors du reclassement, l’ancienneté acquise dans l’ancien échelon est éventuellement reprise 

• S AA (Sans Ancienneté Acquise) : pas de reprise d’ancienneté

• AA (Ancienneté Acquise) : reprise de l’intégralité de l’ancienneté 
acquise dans la limite de la durée maximale du nouvel échelon

• 1/2 AA, 2/3 AA, 3/4 AA…. (Proportion de l’Ancienneté Acquise) : reprise partielle 
de l’ancienneté acquise dans la limite de la durée maximale du nouvel échelon

Ex : un agent ayant 8 mois d’ancienneté dans son échelon au 30 septembre 2021 et qui est reclassé au 1er octobre 2021 dans 
la nouvelle grille de rémunération avec comme règle de reprise d’ancienneté 3/4 AA, conservera dans son nouvel échelon 

3/4 x 8 mois= 6 mois d’ancienneté

• AA, 1/2 AA, 2/3 AA, 3/4 AA… + ou -1 an (Totalité ou Proportion de l’Ancienneté Acquise Majorée) :
même règle que le cas précédent mais augmentée 

ou diminuée de la durée indiquée dans la limite de la durée maximale du nouvel échelon.

L’ensemble des sommes indiquées sont exprimées en net 
(hors prélèvement impôts) à l’euro près :

Traitement Brut (TB=Indice Majoré x valeur du point 2021 (4,686 €)) 
- cotisations CNRACL (11,10%) – CSG (9,20% de 98,25% du TB) - CRDS (0,5% de 98,25% du TB)

Grille issue du projet de décret 
validé au CSFPH, 

avant son passage au Conseil d’Etat

+ CTI (49pts
d'indice)

25,5 ans 24,5 ans

10e 722 2 686 € 64 239 € 422 €

9e 685 4,0 2 548 € 101 € 284 €

8e 651 4,0 2 422 € 101 € 284 €

7e 619 3,0 2 303 € 67 € 250 €

6e 588 3,0 2 187 € 45 € 228 €

5e 558 2,5 2 076 € 34 € 217 €

4e 529 2,0 1 968 € 15 € 198 €

0 € 183 €

93 € 276 €

2e 473 2,0 1 760 € 67 € 250 €

1er 445 2,0 1 655 € 34 € 217 €

Accords sur les rémunérations et carrières du "Ségur de la Santé"

Grille actuelle
Reclassement Segur 2eme grade         Octobre 

2021

Gain immédiat du 

reclassement

Avant "Ségur de la Santé"

€)

3e 501 2,0 1 864 €

*

*GAIN par rapport à l’ancien échelon sommital



Reclassement, évolution de carrière...

personnalisée de carrière ! 

Renseignez-vous 

auprès de votre délégué 

syndical FO ! 

 + CTI (49pts 
d'indice) 

Durée Totale:  

17 ans

Durée Totale: 

20,5 ans

Durée 

échelon
Durée échelon

8e 764 2 842 € 91 339 € 522 €

7e 738 4,0 2 745 € 65 242 € 425 €

6e 673 6e 709 4,0 2 637 € 36 134 € 317 €

5e 634 4,0 5e 676 3,0 2 515 € 42 157 € 340 €

4e 613 4,0 4e 643 3,0 2 392 € 30 112 € 295 €

3e 592 4,0 3e 610 2,5 2 269 € 18 67 € 250 €

2e 569 3,0 8 30 € 213 €

1er 553 2,0 24 90 € 273 €

1er 553 2,0 2 057 €

2e 577 2,0 2 146 €

Gain 

immédia

t en Pts 

d'indice

Gain Net 

immédiat 

Octobre 

2021 

Gain Net 

Octobre 2021 

+ CTI  Net 

(183€)

Grille actuelle Reclassement Segur 3eme grade    Octobre 2021
Gain immédiat du 

reclassement

Échelon
Indice 

Majoré
Échelon

Indice 

Majoré

 

Traitement 

Indiciaire 

Net

Accords sur les rémunérations et carrières du "Ségur de la Santé"Avant "Ségur de la Santé"

S AA

S AA
AAmax2an

5/8 AA

2/3 AA

S AA
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*GAIN par rapport à l’ancien échelon sommital



Lors du reclassement, l’ancienneté acquise dans l’ancien échelon est éventuellement reprise 

• S AA (Sans Ancienneté Acquise) : pas de reprise d’ancienneté

• AA (Ancienneté Acquise) : reprise de l’intégralité de l’ancienneté 
acquise dans la limite de la durée maximale du nouvel échelon

• 1/2 AA, 2/3 AA, 3/4 AA…. (Proportion de l’Ancienneté Acquise) : reprise partielle 
de l’ancienneté acquise dans la limite de la durée maximale du nouvel échelon

Ex : un agent ayant 8 mois d’ancienneté dans son échelon au 30 septembre 2021 et qui est reclassé au 1er octobre 2021 dans 
la nouvelle grille de rémunération avec comme règle de reprise d’ancienneté 3/4 AA, conservera dans son nouvel échelon 

3/4 x 8 mois= 6 mois d’ancienneté

• AA, 1/2 AA, 2/3 AA, 3/4 AA… + ou -1 an (Totalité ou Proportion de l’Ancienneté Acquise Majorée) :
même règle que le cas précédent mais augmentée 

ou diminuée de la durée indiquée dans la limite de la durée maximale du nouvel échelon.

L’ensemble des sommes indiquées sont exprimées en net 
(hors prélèvement impôts) à l’euro près :

Traitement Brut (TB=Indice Majoré x valeur du point 2021 (4,686 €)) 
- cotisations CNRACL (11,10%) – CSG (9,20% de 98,25% du TB) - CRDS (0,5% de 98,25% du TB)

Grille issue du projet de décret 
validé au CSFPH, 

avant son passage au Conseil d’Etat

 + CTI (49pts 
d'indice) 

Durée 

Totale:   

25 ans

Durée Totale: 

25,5 ans

Durée 

échelon
Durée échelon

11e 764 2 842 € 84 313 € 496 €

10e 738 4,0 2 745 € 58 216 € 399 €

11e 680 9e 709 4,0 2 637 € 29 108 € 291 €

10e 652 3,0 8e 676 3,0 2 515 € 24 90 € 273 €

9e 640 3,0 3 12 € 195 €

8e 612 3,0 31 116 € 299 €

7e 589 3,0 6e 610 2,5 2 269 € 21 79 € 262 €

6e 561 3,0 5e 577 2,0 2 146 € 16 60 € 243 €

5e 539 3,0 4e 553 2,0 2 057 € 14 53 € 236 €

4e 515 2,0 0 0 € 183 €

3e 494 2,0 21 79 € 262 €

2e 470 2,0 2e 487 2,0 1 812 € 17 64 € 247 €

1er 460 1,0 1er 460 1,0 1 711 € 0 0 € 183 €

7e 643 3,0 2 392 €

3e 515 2,0 1 916 €

Échelon
Indice 

Majoré
Échelon

Accords sur les rémunérations et carrières du "Ségur de la Santé"

Grille actuelle Reclassement Segur 3eme grade         Octobre 2021
Gain immédiat du 

reclassement

Avant "Ségur de la Santé"

Indice 

Majoré

 Traitement 

Indiciaire Net

Gain 

immédiat 

en Pts 

d'indice

Gain Net 

immédiat 

Octobre 

2021 

Gain Net 

Octobre 2021  

+ CTI  Net 

(183€)

AA

AA+1a

S AA

5/6 AA

2/3 AA

2/3 AA

AA+1a

S AA

AA
AA+6moi
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n
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é

AA
*

*GAIN par rapport à l’ancien échelon sommital



Reclassement, évolution de carrière...

personnalisée de carrière ! 

Renseignez-vous 

auprès de votre délégué 

syndical FO ! 

 + CTI (49pts 
d'indice) 

Durée 

Totale:   

16 ans

Durée Totale: 

17 ans

Durée 

échelon
Durée échelon

8e 821 3 054 € 57 213 € 396 €

7e 806 3,0 2 998 € 42 157 € 340 €

7e 764 6e 768 3,0 2 857 € 4 15 € 198 €

6e 720 3,0 10 38 € 221 €

5e 684 3,0 46 172 € 355 €

4e 650 3,0 4e 690 2,5 2 567 € 40 149 € 332 €

3e 618 3,0 3e 650 2,0 2 418 € 32 120 € 303 €

2e 593 2,0 2e 615 2,0 2 288 € 22 82 € 265 €

1er 566 2,0 1er 580 2,0 2 158 € 14 53 € 236 €

Accords sur les rémunérations et carrières du "Ségur de la Santé"Avant "Ségur de la Santé"

Grille actuelle Reclassement Segur 4eme grade    Octobre 2021
Gain immédiat du 

reclassement

Échelon
Indice 

Majoré
Échelon

Indice 

Majoré

 Traitement 

Indiciaire Net

Gain 

immédiat 

en Pts 

d'indice

Gain Net 

immédiat 

Octobre 

2021 

Gain Net 

Octobre 2021  

+ CTI  Net 

(183€)

5e 730 2,5 2 716 €

AA

5/6 AA

S AA
S AA
S AA

AA

AA
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*GAIN par rapport à l’ancien échelon sommital


